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Fakta om undersøkelsen 

Resultatene i denne rapporten er basert på HMS-tall hentet inn fra 121 bedrifter. Disse representerer 

totalt 15 254 ansatte i ulike deler av kraftnæringen. Tallene er rapportert elektronisk ved at 

kontaktpersonene i de enkelte virksomhetene har fått tilsendt en link som leder til et spørreskjema. 

Energi Norge har levert liste over kontaktpersoner som skulle kontaktes. En forutsetning for å kunne 

rapportere tall er at bedriften samtykker til at resultatene knyttes til virksomheten de representerer.  

 Metode: Web-intervju (CAWI). 

 Feltperiode: 12. februar – 5. mars 2013. 

 Det er rapportert tall for følgende type virksomheter: 

 33 nettselskap (3416 ansatte) 

 17 produksjonsselskap (1960 ansatte) 

 26 vertikalintegrerte selskap (6191 antall ansatte) 

 12 entreprenørselskap (2423 antall ansatte) 

 13 markedsselskap (611 antall ansatte) 

  9 fjernvarmeselskap (261 antall ansatte) 

 11 annen type selskap (392 antall ansatte) 

 Disse representerer totalt 15 254 ansatte 
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Hovedfunn 1 
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Nøkkeltall 

Antall 
bedrifter 

Ansatte H1 H2 F 
Uønskede hendelser/ 

Ansatt/år 
Totalt sykefravær 

% 

PRODUKSJON 
2011: 18 
2012: 17 

2011: 2542 
2012: 1960 

2011: 3,9 
2012: 7,1 

2011: 19,8 
2012: 20,3 

2011: 53,9 
2012: 231,4 

2011: 2,2 
2012: 1,5 

2011: 3,1 
2012: 3,4 

NETT 
2011: 22 
2012: 33 

2011: 2451 
2012: 3416  

2011: 7,9 
2012: 5,8 

2011: 23,9 
2012: 15,5 

2011: 142,1 
2012: 141,0 

2011: 0,8 
2012: 0,8 

2011: 4,1 
2012: 3,7 

VERTIKAL 
2011: 18 
2012: 26 

2011: 3775 
2012: 6191 

2011: 7,5 
2012: 5,6 

2011:26,3 
2012: 16,0 

2011: 128,7 
2012:  54,0 

2011: 0,5 
2012: 0,5 

2011: 4,3 
2012: 4,1 

ENTREPRENØR 
2011: 10 
2012: 12 

2011: 1983 
2012: 2423 

2011: 14,7 
2012: 15,9 

2011: 28,6 
2012: 40,7 

2011: 156,0 
2012: 171,3 

2011: 0,4 
2012: 0,5 

2011: 5,5 
2012: 4,9 

MARKED 
2011: 6 

2012: 13 
2011: 284 
2012: 611 

2011: 2,0 
2012: 0,0 

2011: 2,0 
2012: 0,0 

2011: 12,1 
2012:  0,0 

2011: 0,1 
2012: 0.02 

2011: 5,4 
2012: 5,7 

FJERNVARME 2012: 9 2012: 261 2012: 22,2 2012: 31,1 2012: 268,6 2012: 1,4 2012: 4,9 

ANDRE 
2011: 17 
2012: 11 

2011: 961 
2012: 392 

2011: 3,9 
2012. 4,8 

2011: 12,4 
2012:  8,0 

2011: 116,7 
2012: 396,5 

2011: 0,2 
2012: 0,3 

2011: 5,5 
2012: 3,6 

ALLE Energi Norge 
 

2011: 91 
2012: 121 

2011: 11996 
2012: 15254 

2011: 7,6 
2012: 7,1 

2011: 22,7 
2012: 18,6 

2011: 114,6 
2012: 120,2 

2011: 0,9 
2012: 0,7 

2011: 4,4 
2012: 4,1 

H1=(Q9 Skader med fravær  * 1 000 000)/Q8 Arbeidstimer 

H2=(Q10 Skader med og uten fravær  * 1 000 000)/Q8 Arbeidstimer 

F=(Q12 Fraværsdager som følge av skade  * 1 000 000)/Q8 Arbeidstimer 

Uønskede=(Q22 Tilløp og uønskede hendelser)/Q5 Antall ansatte 
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OPPSUMMERING 

OPPSLUTNING OM UNDERSØKELSEN 

 Resultatene i undersøkelsen er basert på svar fra 121 energibedrifter (2011: 91 bedrifter). 

 Disse representerer til sammen 15 254 ansatte (2011: 11 996 ansatte). 

 Økt oppslutning om undersøkelsen kan skyldes at det denne gangen har vært benyttet 

elektronisk innrapportering. I tillegg har det vært tett oppfølgning av de som ikke har besvart 

undersøkelsen både fra Energi Norge og TNS Gallup.  

 

IA – INKLUDERENDE ARBEIDSLIV 

 83% de virksomhetene som slutter opp om undersøkelsen er såkalte IA-bedrifter.    

 92% av entreprenørselskapene faller i denne kategorien. Ingen av de andre selskapstypene 

har en så høy andel. Relativt sett er det færrest IA-bedrifter blant «andre typer selskap». 55% 

av disse har gjeldende IA-avtale. 

 Entreprenørselskapene er relativt sett også de som viser størst interesse for å videreføre IA-

avtalen. 83% av disse virksomhetene mener de vil inngå ny IA-avtale etter 2013. Kun 36% av 

«annen type selskap» sier det samme. Totalt sett er det 62% av selskapene som vil inngå ny 

avtale etter 2013. 
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OPPSUMMERING 

 

 

7 

TNS Gallup © 2013 
Energi Norge (13100169)  

eva.fosby.livgard@tns-gallup.no 

F
o
to

: 
E

n
e
rg

i 
N

o
rg

e
 

SKADER 

 Bedriftene som slutter opp om undersøkelsen rapporterer at det har vært 175 skader som har 

medført fravær i 2012. 

 De vertikalintegrerte selskapene er de som har hatt flest slike skader (60). I markedsselskapene 

er tallet null.  

 Inkluderes skader som ikke har medført fravær ligger tallet totalt sett på 458 skader for de 

bedriftene som er med i undersøkelsen.  

 Igjen er det de vertikalintegrerte selskapene som topper statistikken med 172 skader.  

 Tallet for alvorlige skader er 50. Disse forekommer i større grad hos entreprenørselskapene (23 

skader). Fra markedsselskapene og «andre typer selskap» rapporteres det ikke om alvorlige 

skader.  

 Basert på innrapporterte tall for 2011 og 2012 reduseres H1 i energibransjen med 7% det siste 

året. Til sammenligning reduseres den med 8% i Bygg og anlegg .  

 H2 blant energibedriftene reduseres med 18%. 

 Antall sykedager totalt sett for bedriftene som har rapportert tall er 3623. Flest sykedager har 

nettselskapene (1470). Nettselskapene utgjør også en større andel av bedriftene som har svart, 

og de har en relativt høy andel alvorlige skader sammenlignet med de andre selskapstypene.   

 For energibedriftene har det vært en økning i fraværsdager. F-verdien øker med 5% fra 2011 til 

2012. Ett selskap har hatt særlig høyt fravær og bidrar til å trekke verdien opp . 
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 Litt over halvparten av bedriftene som har besvart undersøkelsen (52%) får rapportert skader fra 

underleverandør, men det er bare 10% av bedriftene totalt sett som oppgir at skader hos 

underleverandør inngår i selskapets skadestatistikk. 

 Relativt sett er det hos produksjonsselskapene at skader hos underleverandør hyppigst inngår i 

selskapets skadestatistikk. Dette gjelder allikevel ikke for mer enn 24% av 

produksjonsselskapene. 

 Når det gjelder hendelser med alvorlig potensial, men hvor ingen ble skadet blir dette registrert 

hos 80% av bedriftene som her er kartlagt. Det gjelder for samtlige produksjonsselskap og 

fjernvarmeselskap. Markedsselskapene er de som i minst grad (54%) registrerer denne type 

hendelser. 
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SYKEFRAVÆR 

 59% av bedriftene fører oversikt over arbeidsrelatert sykefravær. Høyest er andelen blant 

nettselskapene (70%). Blant markedsselskapene og produksjonsselskapene ligger andelen 

betydelig lavere, på hhv. 46% og 47%.  

 Det totale sykefraværet er på 4,1%, en nedgang på 7% fra 2012. I næringslivet for øvrig er 

nedgangen på knappe 6% (Kilde: SSB). 

 Høyest er sykefraværet i markedsselskapene (5,7%), mens det er lavest i Produksjonsselskapene 

(3,4%). 

 Det egenmeldte sykefraværet ligger i gjennomsnitt på 1,2% og det er små variasjoner mellom 

selskapstypene. Høyest er det i markedsselskapene (1,9). 

 Det legemeldte sykefraværet er i gjennomsnitt på 3,1%. Fjernvarme (4,0%), 

Entreprenørselskapene (4,0%) og Markedsselskapene (4,2%) ligger høyest. Lavest er andelen blant 

«annen type selskap» (2,3%). 
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HMS-UØNSKEDE HENDELSER 

 Antall uønskede hendelser per ansatt reduseres fra 0,9 i 2011 til 0,7 i 2012, en tilbakegang på 

7%.  

 Totalt sett er det registrert 10 794 tilløp til, uønskede hendelser eller farlige forhold blant 

bedriftene i 2012.  

 90% av bedriftene som besvarer undersøkelsen oppgir at de registrerer slike hendelser. Samtlige 

Fjernvarmeselskap og Entreprenørselskap som undersøkelsen omfatter gjør dette. Relativt sett er 

det færrest «andre typer selskap» som fører denne type registrering, men selv blant disse er 

andelen høy (73%). 

 Størst antall uønskede hendelser har vært i de vertikalintegrerte selskapene (3178 hendelser), 

men produksjonsselskapene (2938) og nettselskapene (2852) har hatt nesten like mange. 

 Hafslund Nett (6,3), Naturkraft (5,5), Hafslund Produksjon (5,3) og Tinfos Produksjon (4,8) er de 

som rapporterer om høyest antall uønskede hendelser per ansatt. 
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BRUK AV HMS-INFORMASJON 

 86% av bedriftene oppgir at de rapporterer HMS-informasjon til styret for selskapet. Dette gjøres 

hos samtlige av entreprenørselskapene som besvarer undersøkelsen. Lavest er andelen i «andre 

type selskap» (73%). 

 Når det gjelder informasjon om forebyggende HMS-aktiviteter er det en noen lavere andel (79%) 

av bedriftene som rapporterer dette til styret for selskapet. Dette gjøres relativt sett i størst grad 

av de vertikalintegrerte selskapene (88%) og i minst grad blant markedsselskapene (62%). 

 83% av bedriftene oppgir at de har HMS-kriterier som del av nøkkeltall for selskapet. Samtlige av 

fjernvarme- og produksjonsselskapene gjør dette. Lavest er andelen blant «annen type selskap» 

(64%). 

 Det er imidlertid bare halvparten (52%) av bedriftene som bruker HMS-kriterier som del av 

evalueringen av selskapets ledere. Relativt sett gjøres dette i størst grad i fjernvarmeselskapene 

(78%), og i minst grad blant nettselskapene (42%) og entreprenørselskapene (42%).   
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IA – Inkluderende Arbeidsliv 2 
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Q2 IA-bedrifter 
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Q4 Planer om IA-avtale etter 2013 
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Q5 Ansatte 
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Skader 3 
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Q9 Antall skader som har medført fravær totalt sett i 2012 
Dødsulykker inkludert 
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Q10 Antall skader med og uten fravær totalt sett i 2012 
Førstehjelpsskader inngår ikke 
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Q11 Antall alvorlige skader totalt sett i 2012 
Gjelder skader som har pliktig melding til Arbeidstilsynet /DSB 
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Utvikling i H1 og H2 
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Sammenligning H2 Energi Norge og Norsk Industri 
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Sammenligning H1 Energi Norge, Norsk Industri og BNL 
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Fraværsdager i energibransjen 
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Q12 Antall sykedager totalt sett i 2012 som følge av skader 
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Q13/Q14 Rapportering av skader hos underleverandør 
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Andelen er regnet i forhold til totalt antall selskap i gruppen som har besvart 
undersøkelsen. Eksempel: 1 av de 33 nettselskapene (3%) som er med svarer at 
skader hos underleverandør inngår i nettselskapets skadestatistikk.  
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Q18 Oversikt over hendelser med alvorlig potensial, men uten skade 
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Marked (n=13)

Fjernvarme (n=9)

Annen type selskap (n=11)

Totalt (n=121)

Andel med registrert oversikt over hendelser med alvorlig potensial, men hvor ingen ble 
skadet, per selskapstype 
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Prosent 
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Sykefravær 4 

27 
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Foto: Energi Norge 
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Q17 Oversikt over arbeidsrelatert sykefravær 
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Totalt (n=121)

Andel med registrert oversikt over arbeidsrelatert sykefravær, per selskapstype 

28 

Prosent 
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Q18_1 Totalt sykefravær i 2012 
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Totalt (n=121)

Totalt sykefravær i prosent i 2012, per selskapstype 

29 

Prosent 

Kommentar: 
• Inkonsistente data fra Markedsselskapene. 
• Høyest prosentvis fravær samtidig som de har 0 i antall sykedager. 
• Kan skyldes at kun 46% har oversikt over arbeidsrelatert fravær og at 

mange gjetter i spørsmålet om prosentvis totalt sykefravær. 
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Q19 Egenmeldt sykefravær i 2012 
Inkluderer kun sykefravær til den ansatte. Permisjoner og barns sykdom inngår ikke. 
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Totalt (n=121)

Egenmeldt  sykefravær totalt sett i 2012 i prosent, per selskapstype 
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Prosent 
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Q20 Legemeldt sykefravær i 2012 
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Legemeldt sykefravær totalt sett i 2012 i prosent, per selskapstype 
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Prosent 
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Totalt sykefravær – gjennomsnitt per år 
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Arbeidslivet for øvrig (SSB) Energi Norge

Lavest sykefravær 

1. Fredrikstad Energi Nett 0,5% 

2. Skagerak Varme (0,7%) 

3. Skagerak Naturgass (0,7%) 

4. RingeriksKraft, marked (0,8%) 

5. Jæren Everk Nett (0,8%) 

 

 

 

Prosent 

-7% 

32 

-6% 
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HMS-uønskede hendelser 5 
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Foto: Energi Norge 
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forhold, per selskapstype 

Q21/Q22 Uønskede hendelser 
Gjelder kun egne ansatte, tilsynsrapportering inngår ikke 
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Andel som registrerer tilløp/uønskede 
hendelser/farlige forhold, per selskapstype 

34 

Prosent Antall 
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Q22 Rapportering av uønskede hendelser i energibransjen over tid 
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-22% 

Høyest rapporteringsgrad: 
1. Hafslund (Nett) 6,3 
2. Naturkraft (Produksjon) 5,5 
3. Hafslund (Produksjon) 5,3 
4. Tinfos (Produksjon) 4,8 

 
Tallene viser antall rapporter om 
tilløp, uønskede hendelser og farlige 
forhold per ansatt.   

35 
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Q23 Rapportering av HMS-informasjon til styret for selskapet 
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Totalt (n=121)

Andel som rapporterer HMS-informasjon til styret for selskapet, per selskapstype 
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Prosent 
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Q24 Rapportering av informasjon om forebyggende HMS-aktiviteter 

til styret for selskapet 
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Totalt (n=121)

Andel som rapportererinformasjon om forebyggende HMS-aktiviteter til styret for 
selskapet, per selskapstype 

37 

Prosent 
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Q25 HMS-kriterier som del av nøkkeltall for selskapet 
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Totalt (n=121)

Andel som har HMS-kriterier som del av nøkkeltall for selskapet, per selskapstype 
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Prosent 
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Q26 HMS-kriterier som del av evalueringen av selskapets ledere 
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Andel som har HMS-kriterier som del av evalueringen av selskapets ledere,  
per selskapstype 
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Prosent 


